
 บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาค ูจังหวัดกาฬสินธุ์     
ที่  กส ๑๖3๓/๑๐๘  วันที่ ๒๑ มีนาคม ๒๕๖๘ 
เร่ือง ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาคู 

เรียน  ข้าราชการ พนักงานกระทรวงสาธารณสุข ลูกจ้างชั่วคราว 
 

ด้วย สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาคู มีประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการ
ล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน เพ่ือให้บุคลากรในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาคูทุกคน 
ได้รับการปฏิบัติด้วยความเคารพในศักดิ์ศรี ปราศจากการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน มีความ
ตระหนักและมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน ตลอดจน
กำหนดมาตรการป้องกันและจัดการกับปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงานที่เกิดขึ้นให้
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับกฎ ก.พ. ว่าด้วยการกระทำอันเป็นการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ 
พ.ศ. 2553 และมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 21 เมษายน 2563 ซึ่งเห็นชอบมาตรการในการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน 

 
ในการนี้ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาค ูจึงส่งประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาค ู 

เรื่อง เจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน เพ่ือให้บุคลากรใน
สังกัดทราบและปฏิบัติตามประกาศนี้ เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการ
ทำงานของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาค ูเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัติ  
 
 
            

  (นายไกรทอง ไชยมัชชิม) 
                  สาธารณสุขอำเภอนาคู 
 

 
 
 
 
 
 


