
บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอนาคู อ าเภอนาคู จังหวัดกาฬสินธุ์   
 

ท่ี  กส ๑๖๓๒/๗๕                    วันที่  ๒๘ เดือน มีนาคม พ.ศ.๒๕๖๕ 
 

เร่ือง  ขออนุมัติด าเนินงานตามโครงการอบรมให้ความรู้ให้แก่เจ้าหน้าท่ีภายในหน่วยงานเกี่ยวกับการเสริมสร้าง 
         และพัฒนาการทางด้านจริยธรรมและการมีวินัยและการป้องกันมิให้เจ้าหน้าท่ีกระท าผิดวินัย  
         ประจ าปี ๒๕๖๖ 
 
เรียน  สาธารณสุขอ าเภอนาคู   
 
             ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอนาคู ได้จัดท าโครงการอบรมให้ความรู้ให้แก่เจ้าหน้าท่ีภายในหน่วยงาน
เกี่ยวกับการเสริมสร้างและพัฒนาการทางด้านจริยธรรมและการมีวินัยและการป้องกนัมิให้เจ้าหน้าท่ีกระท าผิด
วินัย ประจ าปี ๒๕๖๖ มีวัตถุประสงค์เพื่อส่ือสารให้บุคลากรสาธารณสุข ตระหนัก ในการปฏิบัติการป้องกันมิให้
เจ้าหน้าท่ีกระท าผิดวินัย ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล ภายใต้
แนวคิดเปิดเผยมากขึ้น โปร่งใสมากขึ้น (More open, to more transparent) เป็นแบบวัดการเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ (MOPH Open Data Integrity and Transparency Assessment : MOIT)  ของการด าเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 

      ในการนี้ เพื่อให้การด าเนินงานตามโครงการอบรมให้ความรู้ให้แก่เจ้าหน้าท่ีภายในหน่วยงานเกี่ยวกับ
การเสริมสร้างและพัฒนาการทางด้านจริยธรรมและการมีวินัยและการป้องกันมิให้เจ้าหน้าท่ีกระท าผิดวินัย  
ประจ าปี ๒๕๖๖ ด าเนินการไปด้วยความเรียบร้อย จึงขออนุมัติด าเนินงานตามโครงการ ดังนี้ 
 ๑. จัดประชุมบุคลากรตามตามโครงการอบรมให้ความรู้ให้แก่เจ้าหน้าท่ีภายในหน่วยงานเกี่ยวกับการ
เสริมสร้างและพัฒนาการทางด้านจริยธรรมและการมีวินัยและการป้องกันมิให้เจ้าหน้าท่ีกระท าผิดวินัย 
ประจ าปี ๒๕๖๖  ในช่วง เดือน มกราคม - มีนาคม พ.ศ.๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติ 
 
 
 

                            (นายเนมิราช จิตรปรีดา) 
                            ผู้ช่วยสาธารณสุขอ าเภอนาคู 

                
 

      อนุมัติ 
 
 
                          (นายไกรทอง ไชยมัชชิม) 
                           สาธารณสุขอ าเภอนาคู 


